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Universidad Tecnol6gica del Poniente

PRESENTACION

La Universidad Tecnolégica del Poniente, en cumplimiento con el objetivo de
promover los procesos de planeacion participativa en las instituciones
pertenecientes al Subsistema de Universidades tecnolégicas, en este documento
presenta su Programa Operativo Anual 2017 (POA 2017).

En el 2011 se crea la Universidad Tecnologica del Poniente y se establecen las
lineas de accion que regiran el rumbo de la Universidad, siendo la mision "formar
profesionales comprometidos con el desarrollo econémico y social a través de la
imparticién de servicio educativos de calidad e investigacion aplicada que permita
elevar el nivel de vida de la Regién poniente del estado de Yucatan y de la
sociedad en general"; y la vision la perfila a "ser una institucion de educacion
superior con reconocimiento social por la capacidad de formar profesionales
competitivos en las areas que requieran los sectores tanto publico como privado y
la sociedad en general, que promueve el emprendedurismo, cuenta con programa
acreditados por su calidad, infraestructura de vanguardia y profesores que
conforman cuerpos académicos que transfieren tecnologia, general y difunden
conocimiento con lo que coadyuva al desarrollo dela zona poniente del estado de
Yucatan”. Para el logro de la mision y la vision en este documento se establecen
los procesos institucionales a realizar, los cuales se denominan:

1. Establecimiento de un programa integral para el uso generalizado de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (Eficacia)

2. Instalaciones y equipamiento de talleres y laboratorios modernos y con
tecnologias de ultima generacioén (Eficacia)

3. Aseguramiento de la Calidad Programas Educativos (Eficiencia)

4. Aseguramiento de la Pertinencia de los Programas Educativos (Pertinencia)

5. Mejora en el ingreso y egreso de los estudiantes (Eficacia)

6. Mejora en la permanencia de los estudiantes (Eficacia)

7. Aseguramiento de la cobertura en educacién superior, atendiendo criterios
de inclusion, equidad educativa. (Equidad de Género)

8. Prestacion de servicios de formacion profesional a personas con
discapacidad (Pertinencia)

9. Atencién a la demanda de estudios de nivel superior de los grupos étnicos
originarios (Pertinencia)

10.Vinculacién (Vinculacion)

11. Movilidad Internacional (Vinculacion)
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12. Promocion y difusién del arte y la cultura. (Vinculacion)
13.Formacion integral de los estudiantes a través de la practica regular de
actividades fisicas y deportivas. (Vinculacion)

En estos se integran las actividades y metas que cada area debera realizar para
lograr la consolidacién de estos programas. Por consiguiente el Programa
Operativo 2017 estara regido con base en estos proyectos institucionales.

Este documento esta integrado por un diagnostico que describe el estado actual
de la universidad, basado en los resultados del Programa Operativo Anual 2016;
asi como de las principales logros alcanzados y actividades realizadas. En la
segunda seccion denominada “Anexo” se presenta el POA 2017 de acuerdo a las
Cédulas de Gestion, Académico, Equidad y Vinculaciéon; formato que la
Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas establece.
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DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ
RECTORA



DIAGNOSTICO
A continuacién se presentaran los resultados del Programa Operativo Anual 2016:
Programa de Tutorias y Programa de Asesorias

En el POA 2016, se establecié como objetivo anual implementar 3 programas de
tutorias de tutorias (1 por cuatrimestre) y 3 programas de Asesorias (1 por
cuatrimestre); tanto el Programa de Tutorias como el Programa de Asesorias se
implementaron exitosamente durante cada cuatrimestre.

indice de Reprobacion

El porcentaje promedio cuatrimestral de reprobacion de la universidad reportado
en el MECASUT 2016 fue de 2.6% siendo similar a la cifra del afio 2014 no
obstante mayor a la cifra reportada para el periodo Enero-Diciembre de 2015 de
tan solo del 1.76%.

indice de Desercién

El indice de desercion del afio 2016 alcanzado por la Universidad Tecnologica del
Poniente fue de 8.5% manteniéndose similar a la cifra reportada para el 2015.

indice de Satisfaccion

Con base en el reporte generado en el MECASUT 2016, que mide el grado de
satisfaccion de los alumnos respecto al total de los servicios que esta Universidad
ofrece, y el cual se reporta en escala 10, el resultado obtenido en este instrumento
fue de 7.9 puntos siendo superior a la media nacional de 7.7 reportado en el
prontuario del MECASUT 2014 (el mas reciente publicado por la CGUTyP).
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Movilidad Estudiantil.

De acuerdo a lo establecido en el Programa Operativo Anual 2016, la meta
planteada fue de 4 estudiantes en programa de intercambio o movilidad
estudiantil, no obstante tunicamente 2 alumnos lograron cumplir con los requisitos
de las becas para realizar sus estadias dentro del programa de movilidad
estudiantil.

Estudios y Servicios Tecnologicos

Para 2016 se programd la realizacion de 2 servicios de transferencia tecnologica y
capacitacién y adiestramiento, siendo que se superd la meta al realizarse 6
servicios de transferencia tecnoldégica y 6 servicios de capacitacion y
adiestramiento a demanda del sector productivo.

Visitas realizadas.

Se cumplié al 100% lo establecido en el Programa Operativo Anual 2016, la meta
a alcanzar fue de un total 32 visitas (6 Visitas de grupos de alumnos de
bachillerato a la Universidad, 26 visitas escuelas de nivel medio superior para
difundir la oferta educativa).

Eventos deportivos, culturales y comunitarios

En el POA 2016 se establecié como meta que los alumnos de la UTP participaran
en 8 eventos deportivos y asistieran a 14 eventos culturales o civicos; durante el
2016 los alumnos de la Universidad participaron en 10 eventos deportivos y 16
eventos culturales o civicos.

Participacién en Congresos

Segtin el reporte de la Direccion de Vinculacion, en el afio 2016, alumnos de
distintas carreras asistieron a 4 congresos, superando asi la meta anual planteada
en el POA 2016 (meta de 3 congresos), los congresos a los que asistieron los
alumnos fueron: 1) Cuarta Jornada Gastronoémica, 2) Foro por la biodiversidad
3)Redescubre Yucatan y 4) Businees innovation market.
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Conferencias

De acuerdo a lo establecido en el Programa Operativo Anual 2016, en lo referente
a las conferencias a realizar durante afio, la meta a alcanzar fue de 15
Conferencias y platicas; segun el reporte proporcionado por la Direccion de
Vinculacién del cumplimiento de metas del POA 2016, durante el afio 2016, los
alumnos de las diferentes carreras ofrecidas por esta Universidad, asistieron a 15
conferencias programadas durante este periodo.

Profesores de Tiempo Completo y de Asignatura:

11 de los 21 Profesores de la Universidad Tecnolégica del Poniente Son de
Tiempo Completo, 10 son Profesores de Asignatura. Tanto Profesores de Tiempo
Completo como de Asignatura obtuvieron en las 3 evaluaciones docentes, un
porcentaje mayor al 80% de calificacion promedio.

Instalaciones:

Actualmente la Universidad cuenta con: 1) Unidad de Docencia Tipo 1 nivel: donde
se encuentra la Biblioteca, el centro de informacién, auditorio y aula magna.
2) Unidad de Docencia Tipo 2 niveles: Ocupado por rectoria y area administrativa
3) Laboratorio de concreto de 6 entre ejes: ocupado por PTC’s y direccién de
Carreras y los laboratorios de Procesos Alimentarios, Turismo y cocinas de la
carrera de Gastronomia.

Acreditaciones y Certificaciones:

Actualmente 4 de los 5 Programas educativos de Técnico superior Universitario
que ofrece la Universidad se encuentran acreditados ante los organismos de
acreditacion como lo son CONAET,; CONAIC y COMEAA. Cabe mencionar que la
carrera de Administracion no se ha acreditado por su reciente incorporacién como
Programa Educativo en la Universidad, (Septiembre de 2015).

Asi mismo desde el 2015 la Universidad obtuvo la certificacién de su Sistema de
Gestién de la Calidad en la Norma 1SO 9001:2008.
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Resumen de Metas Alcanzadas

Descripcién

Programa de
Tutorias

Programa de
Asesorias

indice de
Reprobacion

indice de Desercién

Satisfaccion de los
alumnos

Movilidad Estudiantil
Visitas Realizadas
Eventos Deportivos

Eventos Culturales y
Comunitarios

Participacion en
Congresos

Conferencias

Profesores de
Tiempo Completo

Alcanzado
2016

3

2.6%
8.5%,
7.9 puntos
calificacion.
2
36

10

16

15

11

Observaciones

Mayor al porcentaje que en 2015
(1.76%)

Se mantuvo igual al 2015
Calificacién 7.9 de 10 puntos
50% de la meta planteada en 2016
100.% de la meta planteada en 2016
Se cumplio la meta en 125%
114% (la meta de 2016 consistia en 14

eventos deportivos.)

133% de la meta planteada en 2016.

100% de la meta planteada en
2016

Profesores de Tiempo Completo

Tabla 1. Resumen de Metas Alcanzadas
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

DENOMINACION DEL PROCESO:

G NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Establecimiento de un programa integral para el uso generalizado de las Tecnalogfas de la Informacién y la Comuricacion
1 Efcasa
AREA RESPONSABLE
RECTORIA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.

3. Aptovechamiento de las Tecnologias de la inlromacién y comunicacién para el forta'ecimiento de la Educacion Supertior

INDICADORES
eesiditien FORMULA UNDAD DE MEDDA NETA HACIONAL 2017 PIDE 20132018 CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total akcanzado (Sa reporta en el tercer,
cualrimesire)
2016 2017
Cobertura en <
5 : Porcentaje da cobertura en red " :
- mne‘ir%brm inaldmbrica y conexién a mé_b,—cf,‘f,ﬁé 95 Mimero achual || Porcertajo sctual | Nimero a lograr F*‘h;;'“ ;\;:ﬂ\ze;;u Parcertss gcanzada
yeo o internet en la institucidn
internet
100 10 109
";?;HHE i FORMULA UMNDAD DE MEDDA META NACIONAL 2017 P.OE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5 2)
NDICADOR Total atanzado (Se reparla en el tercer|
cualrimestre)
¥ 2016 2017
Nimero de au'as inteligentes !
" JE"}:‘?:‘&G aﬁaﬁ;‘??’e{’dﬂ El‘;sla Ackas Etibgeries 1625 Nadmero sctual || Percentse astust || Nimero a lograr p“‘b:i'e . ar'm'fgo Porcertsis sloanzado
tgents eportar lcanz.
adquridas durante el periodo)
14 100 109
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E : - . -
IMPAGTO Establecer un programa integral para el uso genetalizado de las Tecnologtas de la Informacién y la Comunicacion de manera tal que se forta'ezcan la catidad de la
ensefianza, la formacién da profesores y el aumenta de la matricu'a.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL X
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACGTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
1 2 3 NEGATIVAS
ALC PROG ALC PROG ALC
# % # | % #| % & % %
Contar con un programa de mantenimiendo Programa' e —
preventivo de s red inhalambrica mantenimiento 3 1 | 100 1 |100 1 | 100 Soporte Técnico
preventivo
Contar con un programa de mantenimiendo ngra.ma. g .
correctivo de la red inhalambrica mantenimiento 1 1 |100 Saparte Técnico
correctivo
Mantener las aulas inteligentes funcionando Aulasinteligentes 14 14 | 100 14 | 100 16 | 100 Soporte Técnico
Gestionar la construccion de dos aulas .
inteligentes nuevas Aulas inteligentes 2 2 | 100 Rectoria

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

103 criterios de evaluacién COPAES.

El uso de las TICS es un eje reclor de nuestro mode!o por lo que este indicador es vital en el cumptmiento de escue'as dignas y de Calidad que sefia'a tanto nuestro Plan Nacional como el el plan de desarrotio SUT y

—_

DRA, ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ
RECTORA
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Instalaciones y equipamiento de taeres y laboratorios modermos y con tecnologias de (itma generacion 2 =
fcaca
AREA RESPONSABLE
RECTORIA

Lineas eslratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.

2. Ampliacién y mejoramiento de la infraestructura y el equipamiento de la Educacién Superior

INDICADORES

NOMERE DEL
INDICADOR

FORVULA

UNOAD DE MEODA

META NACIONAL 2017 P.DE 2013-2018

CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADCR

Edficios de
laboralorios y
la%eres

Nimero d2 edificios da
laboratorios y ta'leres, sin tomar
en cuen'a los ya exislentes,
necesarios para a'ojar el
aumento de la matricula
Nota: el nimero de edificios de
laboratorics y talieres tendrd
que ser consistente con la
proyeccion de crecimiento de
matricula de la universidad
(reportar los construidos durante,

el periodo de andtisis)

Edfcics

57

2016

2017

Tetal a'canzado (Se reporia en el tercer
cuatrimestre)

NHimero actusl

Percertziz actuzl || Nimero a lograr

Namero
akanzado

Porcertsiea

lograr

Parcertse alsanzads

Lo} 0

KOWBRE DEL
INDICADOR

FOAVULA

UNDAD DE MEDDA

META NACIONAL 2017 PDE 2013-2018

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Eddicios de
rectoria

Nimero de edficios de rectoria,
sin tomar en cuenta los
exislentes, necesarios por e
aumernto da la matricu'a para
dar servicio de caidad a los
alumnos. Nota: el nimero de
eddficios de rectoria tendré que
sef consistente con la
proyeccion de crecimiento de
matricuta de la universidad

Edfcios

2016

2017

Tetal a'canzado (Sereporia en el tercer
cuatrimesire)

Mimero actual

Porcertgeechal || Nimero a lograr

Mimero
akanzado

Parcentajea

lograr

Porcerts s alcanzadsy

o)

OBJETIVO QUE ATIENDE ELPROCESO E

Contar con instalaciones y equ’pamiento de taleres y laboratori

los modernos y con tecnologias de Uitima generacién, de tal manera que se asegure la calidad y

IMPACTO pertinencia de la ensefianza que se imparte en las Universidades Tecnolégicas.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARI 1 L i
] UNIDAD DE 02017 CUATRIMESTRAL S ACION DE LAS AFEA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL 1 3 DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
NEGATIVAS
ALC PROG ALC PROG ALC
#|l % | #|%| #| %] #]| % #| %
< Programa de
Contar con un programa de mantenimiendo A Direccién de
preventivo de los Laboratarios manlemm,ento 3 1 |100 1 |100 1 | 100 Carraia
preventive
Contar con un programa de mantenimiendo Progra‘ma. de i Direcciénde
correctivo de los labaratorios mantenwn’{tento 1 (100 Carrera
correctivo
Mantener las Laboratorios funcionando Aulas inteligentes 3 8 |100 & | 100 8 |100 Dnrceccu:n de
arrera
Gestionar la construccién del edificio de
Rectoria Edificio de Rectoria 1 1 | 100 Rectoria

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

La Cafdad es un eje rector de nuestro modelo por fo que este indicador es vital en el cumptmiento de escue'as dignas y de Ca"dad que sefiz'a tanto nuestro Pan Nacicnal como el el plan de desarrotlo SUT

/ N T

DRA. ROSSANA ALPIZAR
RECTORA

RODRIGUEZ

PR

RECTORA

DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

DENOMINACION DEL PROCESO:
HUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Aseguramiento de la Calidad Programas Educativos
3 Eficiencia
AREA RESPONSABLE
DIRECCION DE CARRERAS
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da alencidn.
6. Aseguramiento de la Calidad de los programas institucionales
INDICADORES
HOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNSDAD DE MEDIDA| META NACIONAL 2017 PIiDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
tarcer cuatrimestre)
2016 2017
(Numero de programas
. evaluables de ficenciatura . "
Porcentze de programas || e o en el nivel 1 de Nimsroactal || Pocesmaacal || Nomeroalogar || FOc822 Hons, Porcertse sanzada
evaluables de foencatura | neec "l g o lograr alanzado
certfcados en el nivel 1 de mgani;;no;remnocuis - &
CIEES yo acrediados por | |-y cOPAES) Total de
BigOn-CegAnANIia TecteOaan programas de Licencatura
por el COPAES evaluables)*100
" 4 100 4 100
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UN'DAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2017 PiDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total akcarzado (Se reporiaen el
tercer cualrimestre)
17
(Nimero de estudantas 2016 20
que realizan sus estudios
Porcentae de esudantes || ;;}:ﬂmi;a:nﬂa;i‘;;sr . Wirzroarmal || Posezseata || Nimeroalograr F“;‘;:" . a.':::i; Porcertje sicaraado
s ;:‘f;n“a‘:;";jf;u“" CIEES yio acredtados por
certfcados enelnhel 1 de :gﬁ;ﬁf‘me:;‘: Faasankis 3
CEES y-‘acag;e:ES e sn.Js estudios de TSU en
programas 472 100 510 100
evaluables)*100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E IMPACTO || Elevar y mantener la calidad de la educacidn en todos los ptogramas que se imparten, incluyendo el conjunto de acthidades que realizan las insttuciones qe
conforman el subsistema, manteniendo el lierazgo de la ca'idad educativa bajo los estAndares naconales e internacionales.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIC 2017 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACKON DE LAS
ACTIVIDADES UHIDAD DE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS (9) EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
#| % | #|%| &8 |%)| 8 |% | &% &%
s ogliietanit 21 ” - = i
gu'miento a las recomendaciones emitidas por Segu'miento por N 4 | 100 4 | 100 4 | 100 Direccidn de
COPAES programa Carrera
!.!a‘ntener el 100% de los programas acreditados por su P‘:‘:’:l::‘e:a 100 100| 100 100/ 100 100| 100 \ Direccién de
catidad 4 \ Carrera
acreditados |
I\
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO \ |
%

Para nuestros Programas Educativos se cuenta con 5 estudios de factbdad rea'zados: el de pertinencia, el mercado laboral de Maxcand; asi como la ofena educatha de, léz‘cvna de impacto. Adcional al estudio
socioecondmico, también se inctuyen los estudos macra regionales y micro regionales. La realzacin de estos 5 estudios permitd determnar la pertinencia de los PE en elgoiteyo y la reevancia que tendrd en el egresada en
su drea de ocupacin profesional !

/T”d —~ T \

DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ . DR, MANUEL ALEJANDRO KANTUN RAMIREZ

RECTORA DIRECTOR DE CARRERA




UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DEL PONIENTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

DEKOMINACION DEL PROCESO:
i " 5 NUM. DE PROCESO TiPO DE PROCESO
Aseguramiento de la Perlinencia de los Programas Educativos
4 Pertinaraia
AREA RESPONSABLE
VINGULACION
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013.2018 al que se da atencidn.
4. Fortalecimiznto de la Pertinencia en la educacn superior del Pais.
INDICADQRES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2017  PiDE 2013.2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alzanzado (Se reporta en el
lercer cuatiimestre)
2016 2017
Namero de estudios de Numero de estudios de - ¥ s = RORE i Partetgea 3 L
factblidad elabotados actbidad elaborados Eetudios 243 Ni=2c0 actus! Pocertseachal | Nimero alogier s, Scanzado Porteras sicanzads
2 10 2 129
HKOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2017  PiDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Tolal alcanzado (Se reportaen el
tercer cualrimestre)
2016 2017
P doogamss | Potmes s n ,
gd‘nf;%::lﬁﬂab;: vigentas/total de Ardias 95 Nireroachal || Pocessactat [ Nimeoalograr F“:;:’ x ;(;;’a Percertajs sizanaads
(AST) programas educatios en
la insttucon)* 100
3 ] 10 190

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E IMPACTO

medio estratégico para acrecentar el capial humano y contribur al sumento de la compet®hidad del pals.

Brindar senvicios de Educacidn Superior Tecnolégica de ca'idad a trawés de los planes y programas de estudios actua'zados y pertnentes al sector laboral, como un

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL

UKIDAD DE
MEDIDA

META ANUAL

JUSTIFICACION DE LAS
DESVIACIONES POSITIVAS O
NEGATIVAS

AREA
EJECUTORA

Contar con estudios de factibi®dad por Carrera

Estudio de

Vinculacién

uno de los programas educativos

Levar a cabo el analisis de la Situacién laboral de cada

AST 10 2|20 4 | 40 4 | 40

Vinculacién

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Llevar a cabo el Analsis Stuacional de trabajo que

ue la existencia y ectuatizacidn de cada PE. . 7
7 7

—
=N S ——
DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ ( 'TRA. ILEANA MARIA GUZMAN ANCONA
RECTORA DIRECTORA DE VINCULAGION




FORMATO 01 "DESARROLLC DE PROCESOS”™

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

PROGRAMA CPERATIVO ANUAL 2017

Mejoraen elingreso y egreso de los estudiantes

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PRCESC

TIPQ DE PROCESO

Eficacia

AREA RESPONSABLE

DIRECCION DE CARRERA

Lineas estratéglcas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.

5.Prevencién y disminucién del abandeno escolar en educacién superior

INDICADORES
X il e i | H i :
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNWOAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta eh el
teicer cuatrimestre)
2016 2017
Mimero de estudiantes Namero de estudantes ot Nimsoscial || Pocsgsactal | Nomerpalograr || TOCETERE Remed Porcertzs alcanzada
inscrivos en TSU inscritos en TSU Exstin 199150 logar akcanzsdy
472 120 510 10
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA NIDAD DE MEOIDA| META NAGIONAL 2017 PIiDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Se reportaen el
tercer cuatrimestre)
(Nameto de estudantes da 2016 2017
TSU por cohorte que — =
Tas:eﬁ:rigns‘:jf;'mme egresan/ Tola! de Estudartes 65 Nomzoactal || Poceigeactal || Nimsroalograr P’E;' 2 a:';nz:: 3 Porcerts geanzado
estudiantes de TSU de la
oohorte)* 100 61 o2 €5 10
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E IMPACTO |Consoldar la parmanencia y eficiencia terminal de los estudantes de las Un¥ersidades Tecno'égicas por medn de estrategias y acciones que permitan superar los
estandares nacionz!e e internaconales en materia
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UHBAD DE META ANUAL DESVI POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % #| % # % g | % | % # %
e i6n d toria d
.Elabma, YEomcAAr APIOhaGS S LoroeR .08 Corrvocatora 1 1 | 100 Control £scolar
ingreso
- erxamen de
Apficar examen de admisién admisén 2 2 | 100 Control Escolar
Elaborar formato 911 Formato 911 1 1 | 100 Planeacién
Visitas de grupos de a'umnos de bachilerato a la
el Vista 3 s | s 1|17 Vineulacién
Visitar escuelas de nivel medio superior para .
o it lacid
Gfund la oferta educativa Visita 26 20| 77 [ 23 Vinculacion
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Este indicador pretente medr y vigilar la cobertura que brinda la IES a la poblacidn y el cumptimiznto de los objethos planteadas en el Pian Nacional de Desarrollo

=

~ DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ

RECTORA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DEL PONIENTE

DENOMINACION DEL PROCESO:
M. TIPO DI
Mejora en la permanencia de fos estudiantes NUM. DEFROCE0 EPROCESD
-] Eficacia
AREA RESPONSABLE
DIRECCION DE CARRERA
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
5. Prevencién y disminucién del abandeno escolar en educacién superior
INDICADORES
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UN'DAD DE MEDIDA || META NACIONAL 2017 PiOE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
2016 2017
. W g o Porcerigza Nimero e e ik
Ndmero de programas de Nimero achial Pocertgeeacta || Niveroalograr by iheansads Porcertzga dranzado
Programas de Tutorias tstorfas que tiene la Programas da Tuterias 109
nstiuciin
1 100 1 120
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA || WETA NACIONAL 2017 PiOE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADCR
Total alcanzado (Se reportaen el
2016 2047 tercer cuatrimestre)
Porcentaie de alumnos que || (Mimero de a'umnos en Nimatoastis) || Porcetseata |[ Niveroalgrar P":__:'g * ;;::;;0 Percertaa slcanzada
partiipan en programa de programas de tutorfas/ Estufartss as
wtorfas Total de alumnos)*100 P
472 16 510 109
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E IMPACTO |Consolidar 1a permanenca y efiiencia terminal de los estudantes ds las Uniersidades Tecnoldgicas por medio de estiatégas y accones que permian superar 1os

estindares naciona'es e internacionales en la materia.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIOADES IHAOADDE META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 2 3 NEGATIAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
gl e|w] a]|w[a]R][ o] #]%
Contar con 1 PTG por cada grupo da 30 alumnos Profesores 15 15 | 100 15 | 100 15 | 100 D":::‘::'ade
Cumptr con los programas educativos impartidos % da horas A Direccién de
Froey 100%
en la Universidad. cumphidas 1001 100 200] 300 10a] 100 Carrera
Visitas y/o Practicas realizadas para cada carrera . N Direccidn de
el g 5
do B insitucién Nim. De Visitas 2 | 100 7 | 100 1| 100 Caticta
Imptementacién del Programa de Tulorfas con Proot da Difectidn de
estrategias enfocadas a disminut la desercién rogama 1 1 | 100 1 | 100 1 | 100 iy
N tutorias Carrera
esco'ar
i T,
Evaluacion de tutores Evaluacién de 3 1 | 100 1 | 100 1| 100 Drecdinde
tutores \ Carrera
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO \ ]
%
\ \

Eviar desercidn, prevenir rizsgos, brindar apoyo a los estudantes y una formacisn académica de calidad pretende ser actihvidades montoreadas con estos indicadores, séesﬁera que redunden en una mayor eficizncia terminal y
en general colabore a mejorar la calad de vida de la comunidad universtaria N\

ey = DAY ,
DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ DR. P.lANLEkﬁ‘ALEJANDRO KANTUN RAMIREZ

RECTORA DIRECTOR DE CARRERA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

DENOMINACION DEL PROCESO:

Assguramicrto da la coberiura en educacidn superion, atendiendo critenios de inchusidn, equidad educativa

RUM. DE PROCESO

T#0 DE PROCESO

7 Eq.dad da Girars
AREA RESPONSABLE
RECTORIA
Lineas estratég'cas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.
11. lguakdad ds oporturidadss y no dscriminaciin hasia las mijeres
INDICADORES
aie= . UNDAD DE META NACIONAL 2017 PDE —_—
KOMBAE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA 2013.2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURC DEL INDICADOR
Totzl scanzado (B2 reporaenel
tercer custrimastre)
2016 2017
Cursos de género
Cursos impartidos sobre impartdos en el afofTotal i 525
Sepddad da génern de fzﬂﬁ?; par Polrmen astual Porcertsia achal Nimaro a lograr P“ﬁ‘ e Silgiced
1 109 3 20%
G 3 UNIDAD DE META NACIONAL 2017 PiDE . o
NOVBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA 2013.2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado (Sa reporta en el
2016 2017
(Mamero de estufantes
. , mifeces becadas! nimero|
Indecador: Porcentaje da ;
A total da estudantes Momres bacads 54 Nireso arhal Percestam achoal 20 a lograr
estudartes mujeres becadas mijeres ent
rstitucion) *100
£ 100 92 100
OBJETIVO QUE ATIENDE EL |Asegurar una mayor partcipacidn delas Unbversidades Tecroiigieas en el esfusrzo ds cobertura en educacidin superior, atendendo criferios da inclusién, equidad educativa y calidad, realizando un esfusrzo
PROCESO E IMPACTO para la utSizacién éptima de la infraestructira fisica y humnana dspontla
CALENDARZACION Y SEGUMENTO DE LAS PRINCPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL JUSTFICAGION DE LAS
ACTIVIDADES UNDAODE | pieta ANUAL DESVACIONES POSITIVAS O AAEA
MEDDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
ALC PROG ALC PROG ALC
# % | # % # | % # S # | %
Cursos acerca de equidad de género Piatica 3 3 100 Vinculacidn
Tomar un curso de equidad de género Curso tomado 1 1 100 Vinculacién
Elaborar campafia con'ra la violencia hacia la mujer Campafia 1 1 100 Vinculacidn
DESCRIPGION DEL ALCANGE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

EI combate al mattrato contra las mueres es propio da las sociedades modsrnas, es una pottica del Gobiemo actual efminar dicho mattrato, muy marcado adn en México, sobre lodo en zonas indgenas y nosolros estamos en una posicidn
Telegicada para apoyar en este cbjetivo, educando a las nuzvas gensracionss.

‘ = ///{/o//(///

DRA_ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ A ILEANA MARTA GUZMAN AN
DIRECTORA DE VINCULACION

RECTORA




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DEL PONIENTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

DENOMACION DEL PROCESO:
AL NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Prestacidn da senvicios da formacidn profesional a persanas con discapacidad
8 Perte
AREA RESPONSABLE
RECTORIA

Lineas estratégicas del PIDE del SUT a SUP 2013-2018 al que se da atencién.

12. Inchusidn educativa y atercidn a personas con dscapacidad y apttudes sobresalentes

INDICADORES
N UNIDAD DE META NACIONAL 2017 PIDE A
KOUZAE DEL WO:CADOA FORMULA MEDIDA 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Teotal acanzado (S2reportaenel
tercer ouatrimastre}
2016 2017
Lairsttucin forma partedala | NOTA: Poner sio no S . -
fled Nacicnal Inciugente para Gricamerta centroasin 20 Nimascn achual Porcertija actor Mirsoabgar | FURe | Himers s
personas con dscapacidad N -
0 o 1 100
y i NIDAD DE META NACIONAL 2017 PIDE " g
KOUBAE DEL INDICADOR FORVULA MEDIDA 20132018 CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURQ DEL INDICADOR
Total acanzads (Se reporta en el
. . tercer custrimasire)
(Ndrmero de Espacios 2016 2017

para personas con

discapacidad
= ? acondcionados nimero . .
Hoorddebonamiento de sspacios da espacios para Espacios 101 Mirreso achal Porcantamazial Forcwtsle e
para parsonas con dscapacidad fograr akanzado

personas con
dscapacidad

programados para 100 100

acondcionas)* 100 4 L]

OBJETIVO QUE ATIENDE EL

Prestar senicios da formacidn profesional a
c#vl, gobismos localss y empresanios.

personas con dscapacidad, a través ds un mode'o propio qus abienda os aspectos d2 inclusidn y empleabdad, qua ncorpore la parficipacion da la sociedad

PROCESO E IMPACTO
CALENDARIZAC!ON Y SEGUIMENTO DE LAS PRNCPALES AGTIVIDADES
CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL JUSTIEICACION DE LAS
ACTIVIDADES U?P*'“EJS; EE META ANUAL DESVACONES POSTIVAS © || ‘E‘ETJETADR A
i 1 2 3 HEGATVAS ¥
PROG ALC PROG ALG PROG ALC
8w %% # B # %] B e
Participar en |3 Red Nacional Incluyente Fed Mictona] 1 1| 100 1 100 RECTORIA
Incluyente
F: 3 Numnero de
Acondionar un mayor nimero de espacios para parsonas
iy espatios 6 6 100 RECTORIA
con capacidades dferentes N
acondicionados
Piticas sobre | importancia de la inclusién N :]";:,"’ os 3 1| 100 2 100 VINCULACIGN
1atlicas

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOEGONOMICO

Eltema d= [a inclusin se encusnira preserte en los &mbios propios de las sockadads modemas, es ura potifica del Goblerro achual fomentar b inclusiin ¥ Msoiros e51amos en ura posicdn priviegoada para apayar en este chjelivo.

/ D

//T”H—w —

RA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ

RECTORA
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DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ
RECTORA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

NOM3 HON \OCESO:
EROMRAION DEL PR 2t NUK. DE PRCESO TR0 DE PROCESO
Atercidn a la demanda da estudios da nivel supsrior da ks grupos éricos crignanios
9 Pertrersa
AREA RESPONSABLE
RECTORIA
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
13. Promaover s efminzcidn da bareras qus [mian el acceso y b permanmcia en la Educackin da grupas winerablss
INDICADORES
HOUBAE DEL BDICADOR FORMULA UNDADDE | METANACIONAL 2017 PIDE 20132018 CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL FDICADOR
. Totsl skeanzads (Se reporta en el
terces custimastre)
2016 2017
. (timero d2 aluminas d2 } .

Porcentaje da alumnos da iy = p T Srmeto acanl e " Tt rar || Porcertasa Nimea Porpsstaz
onigen indigena becados m:geg:mmm 2demnos &5 Nirraro aztus) Parcectsi actoal Nimrero a lograr pori skl by

267 9 273 59

KOVERE DEL ND/CADOR FoRULLA U:;ES?).EE META NACIONAL 2017 PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6 2)
Tetal a'canzado (Sareporta en
1ErCR Cualni
2016 2017
e i (Mdmero ds alumnos da
Himero de alimnos ds origen i) 5 ;
) 'rdigena Z‘Hﬁr—hs enla ergenindigens e el e R o000 Nierero aotual Purtartzia actoal Mirreco a lograr 2 imero Porcertajs
lml;.l:sbn trimero total de abmnas o = = = AT G 3 logsr akarzado seanpaty
enel afio )*100
385 10 355 100
OBJETIVO QUE ATIENDE EL |Incrementar la alencidn a la demanda da estudios da rivel superior da los grupos étricos originarios da las enfdades federativas en dorda el Sstema da Uniersdades Tecnoligicas fizns presencia,
IPROCESO EIMPACTO  [medants b incorparaciin de nusvas atemnativas y modatdadss aducativas qus faverezean a kos jévenes indigznas egresadas del rivel medio superior del pais.

CALENDARIZACION Y SEGUIMENTO DE LAS PRINCPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
e * &
ACTIVIDADES UhoamRE | meTA Anua pesvuconesPosmvaso | ARER
A 2 3 NEGATIVAS h
ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # %
Participacion en eventos del Instituto de |2 Cultura maya Eventos 3 ¥ 100 : d 100 NCULACION
Elabor. i i iadel teal
3} i{ fﬂlﬂ"Pa 3 acerca la importancia del rescateala Chars i 1 100 VINCULACION
cultura indigena
Rimero de
becas .
Geslidn de Becas para a'umnos de origen indigena otorgadssa 273 273 100 CONTROL
ESCOLAR
zlumnos de
orizen indigena
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFEGTO SOCIOECONOMICO

Las relaciones erfre inclusidn, equidad y cohesién social o ven plasmadas en bos procesos propios d2 s sotisdades modamas, fragmentadas por las brechas socicecondmicas y cufirales entra grupas marcados por dferencias étricas y
raciales, favoreciendo qua grupos de indigenas padezean la mayor dscrimnaciin cutural, es una pofitica dal Gobizma actual efminar esta dseriminacién y nosolros elamos en una posicion priviegioada para apoyar en este objetho.

2
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/‘.HRA ILEANA MARIAGOZMAN ANCONA
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DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ
RECTORA
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FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO

TIPO DE FROCESO
VINCULACION
10 VincJacién
AREA RESPONSABLE
VINCULACION
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencitn.

10. Democratizar la productividad: Vincu'acién, Empleablidad, Emprendedurismo y Sistema Nacional de Competencias Laborales

INDICADORES
poieoiatioin FORMULA UNDAD DE MEDDA META NAGIONAL 2017 FiDE 20132018 COMTEXTO AGTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
Tetal &'canzado (Se reporta en el tercer
cuatrimestrs)
2016 2017
En:*:fx;"g;’f:’[:fw Nimero total de empteos - Hiinms
3 C n = Lo i ‘oreertsza N T
anuaimente por las generados de las o 4288 Namera actuzl Porcerian act = Nimero a lograr b reivon Porcertse sicarzala
empresas resuftantes de
empresas la incubacién
incubadas B
U 10 100 20 10
e FORMULA UNDAD DE MED'DA META RADONAL 2017 FDE 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5 2)
Tetal a'canzada (Se reparta en el tercer
cuztrimestre)
2016 2017
Ham: "
cm‘f;moz(fui:nea,jgs Numero de convenlos rercenta N
andalments don @l firados ama‘rnent'e con Corerios 10560 Romero actual Porceriaja achsl Namero a lograr “‘h;:“ al;a:;';’g Percertss sicanzado
ector pr MO el sector productivo
55 1 110 10

académicos asegure la empleabifidad de los egresados.
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E

1.~ Profundizar la vinculacién con los diversos sectores productivos, alentando la revisién parmanente de la oferta educativa de manera tal que la pertnencia de los programas,

2. Perfeccionar las acciones de impuiso al emprendedurismo, tants a través de los contenidos de los programas académicos como mediante la consolidacién de las
IMPACTO incubadoras de empresas.
3. Establecer la infraestructura necesaria para el ofrecmiento de servicios de evaluacidn y certificacién de compelencias, de manera tal que se reconozean las habfdades y
conocimientos adquiridos en la experiencia laboral.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES AGTIVIDADES
P '
—— CALENDARIC 2017 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGION DE LAS b
AGTIVIDADES ; META ANUAL 1 2 DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA NEGATIVAS (9) EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % # % # % # % # % # %
Imparticién en Cursos de elaboracién de
i 1 VINCULACION
planes da negocio Cursos 2 100 1| 100
Paficipacién en convocatorias de
. i CIoN
emprendiemiento Convocatorias 3 1| 100 1 | 100 1 | 100 VINCULA
Apoyar la incubacién de empresas Empresas 3 1 | 100 1 | 100 1 | 100 VINCULACIGN
incubadas
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECT

0O SOCIOECONOMICO

Mantensr la vinculacidn con los diversos sectores, con una revisién permanente de la oferta educativa asegura una mayor empleabifidad de los egresados por la razdn de estar actualizados

T = sy
DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ
RECTORA

o 2%

!‘!RA ILEANA KARIA GUZMAN ANCONA
DIRECTORA DE VINCULACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

DENOMINACION DEL PROCESO;
’ ' NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Movibdad Intemnacional
11 Vi taciin
AREA RESPONSABLE
VINCULACION
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
7. Nuevos modelos de cooperacién para la internacionalizacidn ds la Educacién Supzrior
INDICADORES
NOWBAE DEL " . P — e
i FORMULA UNDAD DE MEDDA VETA RAG/ONAL 2017 P.DE 2013-2018 CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
OCADOR Tetzl 2'canzado (Se repora en ef tercer
cuatrimestre)
2016 2017
Nimeinda Ndmero de profesores en
: ~ .
DIfesorese programas de Nimeoactal | Pocevseatal || Nimeoalgar | TOCFSee | Mimeo Purcertss searando
programas de : # o glcanzada
intercambio en intercambio en Profesores. 713
instituc i s instituciones
. o 3 internacionates
intemacionaes
6 1 8 100
";?;’?ﬂgg;‘ FORAMULA UNDAD DE MED DA META NACIONAL 2017 PiDE 2013-201 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6 2)
N Tetal alcanzado (Se reporta en el tereer
custrimesire)
Namero de 2016 2017
zi:f:n;i'::: Nimero de estudiantes .
insciitoa en || extianjeros inscritos en Nomeoactsal || Porcsrigaacnsl || Mimeroatoyar | PreEee || imer Porzertsie gnaraata
- programas da Estfartess 588 Vograr Soanzado
programas de :
intercambio en iigreamblo e nirsliag
instituciones.
Duesrms 2 100 4 160
instituciones

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E |Establecer vinculos y cooperacién bilateral con Instituciones extranjeras, compartiends experiencias y mejores practizas en materia de inlemacionalizacién a efecto de
IMPACTO promover la movitdad estudiantil y docente; y la creacién de redes colaborativas en materia académica, formativa y d# investigacién.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTQ DE LAS PRINGIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE . A Jusr.r\cacxén DELAS ARZA
ACTIVIDADES META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC

# % # % # % # % # % #

Participar en convocalorias para 2
; ] . i Vincut
intecamblo de estudiantes gonvaclonay 2 ol B 1) 100 e

Estudiantes de

Realizar intercamblos de estudiantes inlercambio 4 2 | 100 2 | 100 Vineulacidn
Participar en convocalorias para " "

mleca:'lb'o de profesores p convocatorias 2 1 | 100 1 | 100 Vinculadén
Realizar intercambios de profesores F:n Dt;e}:::;ga 8 4 | 100 4 | 100 Vinculacién

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

La internacionalizaciin de la educacidn superior se nzcesita para integrar una dmensidn internacional, intercutural y global a los otjetives, I enssianza/aprendizale, la investigacisn y las funciones de servicio y poner de
reteve la relacién entre naciones, personas, culturas, instituciones y sistemas.
A

DRA. ROSSANA ALPIZAR RODRIGUEZ § ﬁl’m& ILEANA MARTA GUZMANANCONA
RECTORA / DIRECTORA DE VINCULACION




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

DEROMINACION DEL PROCESO:

Promocidn y difusién del arte y la ciitura.

NUM. DE PRCESO

TiPQ DE PROCESO

12 Virculacidn
AREA RESPONSABLE
VINCULACION
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencién.
14. Promocidn y Difusién del Arte y la Cu'tura como Recurses Formativos
INDICADORES
e FORVULA UNDAD DE MEDDA VETA KACONAL 2017 FIDE 2012-2018 CONTEXTO AGTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
o Tetz! 2'canzado (Se reporta en e tercer
cuatrimestire)
2016 2017
Presentaciones prewf"rcft‘c::sd:rua.'es
atisticasy | [ 2a misda teatro | TR 2769 Mimeosctal [ Pacerigpatat || Nimeroalogar | FOpTes | Nomero Parcertaje dzanzats
cuitura'es g L N %
festivales, entre otros
14 ) 16 0
i FORMULA UNDAD DE LEDOA METANACIONAL 2017 PDE 20132918 CONTEXTO AGTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
_ Tetal 2lcanzads (Se reporta en el tercer
cualiimestre)
2016 2017
Alumnos que
participan en
actividades #REF! #RER #REF! et 3
coltwrales y * ! Nimeozctual || Peceseactial | Nomero alograr P“gfs * a’;’_‘jz::a Porosigs slcargats
anlsticas
8 17 10 2
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E [Desarrolar en los estudiantes capacidades como 1a Intu'cion, la emocidn, inspiracién, el reconocimiznto al 1a%nto o el virtuisimo por medio de actividades artisticas y
IMPACTO cu'turales; como accione sformativas complementarias a los contenidos de la ensefianza formal
CALEMDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL
N JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES e o META ANUAL 1 2 a DESVIAGIONES POSTVAS O ||, AREA
NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# % % & % # % # % # %
icipacién el Regional Cutural del )
Pan.(lpacione £ e ERDCUT 1 1 | 100 Vinculacién
subsistemna
icipacion el Naci
Part .C)paclun el Macional Cutural del ENDETE 3 i [ g Vinculacién
subsisterna
Pl idn d Itural I ¢ 1 2
.i'near..vén e eventos cu esenla eventos culturales 3 1 | 100 1 | 100 1 | 100 Vinculacién
Universidad enla UTP
ici ent 1a| ev ! 3
Pal_'tlr_lp.addn de eventos culturales fueradela| eventos culturales 3 1 | 100 1 | 100 1 | 100 Vinculacién
Universidad fueradela UTP

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFEGTO SOCIOECONONMICO

Por medio de la Cu'tura se pretends alejar de viclos a los jovenss, reduciendo sus ratos de ocio y enfocandolos a objetivos que involucran una vida enfocada al virtuosismo.

=
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
Formacién integral de los estudiantes a través de la practica regular de actividadas fisicas y deportivas.
13 VineJackn
AREA RESPONSABLE
VINCULACION
Lineas estratégicas del PIDE del SUT o SUP 2013-2018 al que se da atencion.
15. Forta'ecimiento de la practica de actividades fisicas y deportivas
INDICADORES
WOMBHE DEL FORMULA UNDAD DE EDDA META KAC-ONAL 2017 PiDE 20132018 CONTEXTO AGTUAL ¥ A FUTUAOQ DEL INDICADOR
WDCADOR e i 4 Tetal alcanzado (82 re(’)ﬂﬂ en el tercer
2016 2017
Kdmero de tormeos
deportivos anualées Nimetosenzal | Pocetseacts || Nomeroalograr | FOCESe2 ihetd Porcarisis doarzata
Tomeos deportivos | intemos y extemos en los Toreos 1950 ' fogrer altanzado
que participaré la
wisick 8 100 10 100
PROMERE DEL FORMULA UNDAD DE MED DA META NACONAL 2017 PIDE 2313 2018 CONTEXTO AGTUAL ¥ A FUTURO DEL I:DICADOR
INDICADOR 2 T Tetzl a'canzado (S2 reporta en el tercer
cuatrimestre)
2016 2017
Namero de alumnos que
participardn en los . - ey Porcertzsa Nomero - 4
Pa:ﬁ\:?panres'en tofneos intemos y A aiisn Namero actuzl Parcertyz acha Rimero a lograr Jogess atcanzado Pocente sleanzads
lomeos deportivos || extemos en los que
participara la institucidn/
1otal de a'umnos *100 48 105 55 107

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E [Complementar la formacidn profesional de los estudiantes a través de la practica regutar de actividades fisicas y deportivas, formentando hibitos quie propicien una vida sana;

IMPACTO Ibre da sabrepeso y obesidad,
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES AGTIVIDADES
CALENDARIO 2017 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGISN DE LAS
ACTIVIDADES UHIGAD DE: META ANUAL 1 3 DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
MEDIDA FRalnga EJECUTORA
ALC PROG ALC PROG ALC s !

# % # % # % # % # %

Participacién el Regional Deportivo del

i ERDCUT 1 1 | 100 Vinculacién
subsistema
Participacion el Nacional Deportivo del 2

. ENDCUT 1 1 | 100 Vinculacién
subsistema

r - . i ¢

PIaneac{dn de eventos deportivosen |3 eventos culturales 4 1 | 100 1 | 100 2 | 100 Vinculadién
Unlversidad enlauTp

Participacién de eventos deportivos fuerade | eventos culturales

4 1 1 | 100 2 | 100 Vinculacién
|2 Universidad fueradela UTP 100

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTQ SOCIOECONOMICO

Estos indicadores inciden en factores sociales, especia'mente los relacionados con los hibos atmentarios y el estlo de vidz, que generan gastos en salud a la famitia y al pals, por med:o del deporte se a'sla de vicios a los
jovenes, reduciendo sus ratos de ocio y enfocandolos a objetivos que involucran una vida sana.
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